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Vrijblijvend oriënterend gesprek
In dit gesprek overleggen wij met u de 
stand van zaken met betrekking tot de 
functionerings- en beoordelingscyclus in 
uw organisatie en brengen wij u op de 
hoogte van de inhoud van de modules  
en de ondersteunende techniek 
HRorganizer.com.

Staat u nog aan het begin van een 
beoordelingscyclus?
Dan kunnen wij u helpen om deze in te voeren. Wij maken daarin 
samen een projectplan waarin we alle benodigde stappen 
beschrijven. Bij die stappen kunnen onze modules u van dienst zijn.

Bent u al bezig met de invoering ?
Wij kunnen u ondersteunen in de verschillende fasen.  
Alle onderdelen in deze aanbieding zijn modulair af te nemen.  
Dus u bepaalt wat u nodig heeft.

Wilt u nog de laatste puntjes op de i zetten?
Ook dan is het afhankelijk van uw wensen, maar kan een 
verbetering en/of verfijning van een onderdeel, bijvoorbeeld door 
een training gesprekstechniek Beoordelingsgesprek, een hulp zijn. 
Of wilt u aantonen dat uw procedure goed verloopt, dan kunt u uw 
traject laten certificeren door Cito.

Geïnteresseerd?
Dit gesprek is vrijblijvend en kosteloos. Wilt u meer informatie, neem dan contact op met onze 
adviseur van Cito of HRorganizer:

•	 Cito: (026) 352 12 81 of citoconsult@cito.nl
•	 HRorganizer.com: (06) 555 76 455 of gertjan.voortman@hrorganizer.com

Uw adviseurs

Aranka Krechting, Cito

Gert Jan Voortman,  
HRorganizer.com


